附件一：
河南省第三届工程造价技能大赛决赛赛程安排
一、决赛时间：2020年10月27日
2、 决赛地点：郑州希尔顿酒店（郑州市金水区金水路288号）
三、参赛人员：各市选拔代表队，每队由5名选手组成（土建专业3名，安装专业2名）
四、比赛使用工具
①选手需自备答题手机、笔记本电脑，并保证手机具备4G及以上上网功能。比赛场地已按比赛需要布设了插电电源、接线板，建议选手加备1-2个移动电源，以确保答题设备无电源待机时间大于90分钟，防止比赛中途断电断网；
②选手赛前自行在电脑中安装好品茗算量软件及cad软件
五、竞赛内容
1.《建设工程造价管理基础知识》（中国建材工业出版社）；
2.《建设工程计量和计价实务（建筑工程、安装工程）》（中国建材工业出版社）；
3.增值税相关知识；
4.《河南省房屋建筑与装饰工程预算定额（上、下册）》（HA01-31-2016）；
5.《河南省通用安装工程预算定额》（HA02-31-2016）（四、五、七、九、十册）；
6.《建设工程工程量清单计价规范》（GB50500-2013）；
7.《房屋建筑与装饰工程工程量清单计算规范》（GB50854-2013）；
8.《建设工程建筑面积计算规范》（GB/T 50353-2013）；
9.《16G101-1-2-3》钢筋平法规则；
10.BIM、PPP、EPC、全过程工程咨询等相关专业知识
11.实操竞技

六、赛题类型
个人赛
设必答题、抢答题、风险题、冲顶题、实操竞速5个模块
（1） 必答题
①比赛规则：共25道必答题，分五组进行，每组5题，每题2分，共50分，答对加分，答错不扣分。
②比赛过程：屏幕按5题一组显示试题，题目类型为单选题和判断题，主持人宣布开始，答题时间每组共90秒，显示倒计时，时间到，自动提交，现场公布答案；大屏幕显示每题的统计情况和个人得分情况。
（2） 抢答题
①比赛规则：实行淘汰制，共10题，提交答案速度在前60名且答对的加分，并进入下一题答题，答错或不答不扣分，不能进入下一题答题，再下一题可以继续作答，以此类推。 
②比赛过程：屏幕逐题显示，题目类型为单选题和判断题，答题时间30秒。超过时间，系统自动提交。大屏幕显示统计情况和个人得分情况。
（3） 风险题
①比赛规则：共10道风险题，每题3分，答对加3分，答错扣3分。本模块总分30分。
②比赛过程：逐题进行，首先给选手10秒时间选择是否参与，如果参与，屏幕显示题目，题型为多选题，答题时间30秒，时间到，自动提交，全部答对加3分，少答加对应比例的分数，列如：总共4个答案，选了3个正确的，那此题的得分为3/4*3（保留二位小数），不答和多答扣3分。选择不参与，显示题目，但无法做答，不加分也不扣分。大屏幕显示每题的统计情况和个人得分情况。
（4） 冲顶题
 ①比赛规则：在规定5分钟时间内，每答对一题加1分，答错扣1分。
 ②比赛过程：在规定5分钟时间内，每答对一题加1分，答错扣1分。比赛过程中，屏幕逐题显示，题目类型为单选题和判断题，每题1分，答对加分，答错扣1分，共100题。跳过当前题目直接进入下一题，则当前题目不加分也不减分，但一旦选择了选项则该题无法取消。5分钟时间内，答对越多，累计的分数越多。
（5） 实操竞速
①比赛规则：在规定60分钟时间内，根据所提供的工程文件（缺失的工程文件），需现场下载竞赛所用工程CAD电子图及品茗软件基础模型，将工程量计算结果在竞赛系统中填报。
②评分规则：笔记本算量，手机填报答案，按准确率评分，答题结果与标准答案的偏离率≤2%，该项得满分；偏离率＞2%，按偏离率计算得分[例：某项偏离率为3%，则该项得分=对应分值*（1-3%）]，超时未答题或偏离率大于10%则扣分。

团体赛
设抢答题、一站到底两个模块
本环节决赛10月27日下午举行，会场布置为岛屿式。团体赛基础分100分。根据个人赛中团队成员的平均分，决定坐席排布顺序。在团体赛的两个模块中，任意团队的任意选手仅允许出场一次。
1.抢答题（团队中选派2人参与，所有的题目均可能为单选也可能为多选）
①比赛形式：共30道抢答题，每题10分，答对加10分，少答不加分也不扣分，不答、答错扣10分；
②比赛过程：屏幕显示试题，主持人说抢答开始，方可抢答，每题的答题时间为10s，超时按错误计。每题抢答结束后，正式答题前，各队均有5s时间选择是否使用功能卡片，每回合，使用卡片的优先级顺序为1＞2＞3。
新增（随机卡、攻击卡、防守卡）三类，共三种卡片，抢答前代表队各抽取一张，每张卡片能且仅能使用一次：
1.随机卡
使用规则：在任何回合抢答完毕后，正式答题前可对任意对手或对自己使用，使用后跳过当前题目，直接进行第二题抢答；
2.攻击卡
使用规则：在任何回合抢答完毕后，正式答题前可对任意对手使用（不允许对自己使用），使用后跳过当前题目，直接进入第二题抢答；
3.防守卡
使用规则：在任何回合抢答完毕后，正式答题前可对自己使用（不允许对对手使用），使用后指定未在场内的本代表队的其他选手中的任意一位答题；
2.一站到底（团队中其他3人参与）
规则：根据各地区代表队的实际情况，代表队内部自行推选3位选手参与本模块， 题目类型均为单选题。其中，抢答模块结束后排名最后的代表队为攻擂，其余代表队守擂。攻擂选择当前轮次对战的守擂选手，守擂选手可选择答题类型。在对战中胜出的代表队为下一轮次的攻擂，失利的代表队出局，最终决出一支代表队获得一站到底的胜利。
流程：
1.选手依次登台亮相并站在指定位置（如郑州队，郑州队的第一位选手编号为郑州-1号选手，第二位选手编号为郑州-2号选手，第三位为郑州-3号选手）；
2.攻擂者选择本轮对战的守擂选手；
3.守擂选手选择本轮答题类型（答题类型为【计价依据】【全过程/BIM/PPP/EPC】二选一）；
4.大屏幕展示题目，攻擂答题，攻擂答题完成后，大屏幕展示守擂题目，守擂选手答题（每题的答题时间均为15秒）；
5.双方轮流答题，至出现答错情况为止。回答错误者淘汰出局，胜者继续攻擂；每攻擂一组成功，记1分（该积分不记入总成绩）。
6.攻擂队伍成功攻擂成功3组后，可选择“乘胜追击”或“保存实力”。若选择“保存实力”，则进入晋级区等候 ；若选择“乘胜追击”，则继续挑战。
7.重复以上流程直至决出最终胜出的选手，最终胜利者为第一名，其他名次按所得积分进行排名；
8.本模块结束后，第一名的代表队得100分，第二名得95分，第三名得90分...以此类推。
注1：在一站到底模块中，若出现击败相同对手数量后，按照答题数量排名；
注2：团体赛总成绩=抢答题成绩+一站到底成绩，如总成绩相同时，以一站到底模块排名；如一站到底模块排名一样，则以个人赛成绩相加取分数高排名。

七、奖项设置
1.获得个人总决赛第一名并符合条件的优秀选手，按程序申报“河南省五一劳动奖章”。
2.获得个人总决赛第1至15名的选手，按照规定程序，由省住房城乡建设厅、省建设工会授予“河南省住房城乡建设系统技术能手”称号。
3.个人总决赛理论考试和实操考试双及格选手由省住房城乡建设厅、省建设工会授予“2020年中国技能大赛—河南省住房和城乡建设系统职工职业技能竞赛优秀选手”称号。
4.对参赛总决赛选手给予一次性奖励。奖金分别为：前3名分别为3000元、2000元、1500元；4—15名为1000元；其他选手为800元。费用由参赛单位从劳动竞赛奖励基金中列支。
5.对决赛前六名（不含个人赛成绩）的代表队由省住房城乡建设厅、省建设工会分别颁发一、二、三等奖团体奖牌。
6.对组织工作突出的单位和个人分别由省住房和城乡建设厅、省建设工会和省建设工会、省标准定额站、省造价工程师协会授予先进单位和先进个人。
7.以决赛现场个人答题总成绩进行排名（不含团体得分），对总分前10名的注册造价工程师授予“金牌造价工程师”荣誉称号（需持有造价工程师资格证书）。
8.按决赛现场个人答题总成绩进行排名（不含团体得分），除“金牌造价工程师”外，对总分前10名的参赛选手授予“优秀造价从业者”荣誉称号。
（一）决赛奖项及计分排名设置：按总成绩排名
	奖项
	数量
	奖品
	评选规则

	个人一等奖
	3
	荣誉证书+奖品
	决赛个人总成绩第1-3名

	个人二等奖
	4
	荣誉证书+奖品
	决赛个人总成绩第4-7名

	个人三等奖
	8
	荣誉证书+奖品
	决赛个人总成绩第8-15名



（二）团体奖项设置：以团体总成绩作为排名依据。
	奖  项
	数量
	奖   品

	团体一等奖
	1
	团队荣誉奖牌+荣誉证书

	团体二等奖
	2
	团队荣誉奖牌+荣誉证书

	团体三等奖
	3
	团队荣誉奖牌+荣誉证书



（三）组织管理奖项设置：
	奖  项
	数量
	评选规则

	最佳组织管理奖
	若干
	预赛、决赛中组织优秀的造价管理机构

	最佳组织参与奖
	若干
	预赛、决赛中组织优秀的企业

	组织先进个人
	若干
	预赛、决赛中组织先进个人



（四）个人奖项设置：以个人总成绩作为排名依据。
	奖项
	数量
	评选规则

	金牌造价师
	10
	授予个人成绩前10名的参赛选手奖杯
（需持造价工程师资格证书）

	优秀造价从业者
	10
	除“金牌造价师”外，授予个人成绩前10名的参赛选手奖杯



八、比赛使用工具
    （1）选手需自备笔记本电脑（充满电），保证无电源情况下使用时间大于90分钟；
（2）提前安装调试CAD软件及计价算量软件；
（3）选手需自备能上网的4G手机，并携带移动电源。
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